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Informativa Privacy Whistleblowing
ai sensi dell’art. 13 del Regolamento europeo 679/2016 (GDPR)

Ai sensi del Regolamento UE 679/2016 ("RGPD"), di seguito l'informativa riguardante il trattamento dei Suoi dati personali (in
qualita di segnalante, segnalato, persona interessata dalla segnalazione, facilitatore, ecc.), per finalita di gestione delle segnalazioni
effettuate mediante il canale di segnalazione interno previsto dal Decreto legislativo 10 marzo 2023 n. 24, recante "Attuazione della
direttiva (UE) 2019/1937 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 23 ottobre 2019, riguardante la protezione delle persone che
segnalano violazioni del diritto dell'Unione e recante disposizioni riguardanti la protezione delle persone che segnalano violazioni
delle disposizioni normative nazionali" (di seguito, per brevita, "Decreto"):

Titolare del trattamento e responsabile della protezione dei dati personali
Titolare del trattamento & Mynet S.r.l., con sede in Mantova, Via Ciro Menotti n. 14, codice fiscale, partita Iva e numero d’iscrizione
al Registro delle Imprese di Mantova 01762150207, in persona del Legale rappresentante pro tempore. Responsabile del Trattamento
dei Dati e I’avv. Federica Fazio, C.F. FZAFRC86C51H2241, con studio legale in Sesto San Giovanni (MI), Via Timavo 200, cap
20099. Il Titolare del Trattamento dei dati pud essere contattato al seguente indirizzo di posta elettronica, del proprio DPO:
cristinaparmeggiani@outlook.it. 11 Responsabile del Trattamento dei dati pud essere contattato al seguente indirizzo di posta
elettronica: federica.fazio@gfflegal.com.

Dati oggetto del trattamento

Il Titolare trattera i Suoi dati personali da Lei forniti, o che saranno in altro modo raccolti, nel contesto delle procedure di gestione
delle segnalazioni ricevute.
La persona segnalante &, in base al Decreto, la persona fisica che effettua la segnalazione di informazioni sulle violazioni acquisite
nell'ambito del proprio contesto lavorativo (art. 2, co. 1, lett. g), del Decreto), ovvero nel contesto delle attivita lavorative o
professionali, presenti o passate, nel cui ambito potrebbe rischiare di subire ritorsioni in caso di segnalazione o di divulgazione
pubblica o di denuncia all'autorita giudiziaria o contabile (art. 2, comma 1, lett. i), del Decreto). La tutela approntata dal Decreto si
applica non solo se la segnalazione avvenga in costanza del rapporto di lavoro o di altro tipo di rapporto giuridico, ma anche
anteriormente o successivamente alla costituzione del rapporto giuridico e, in particolare, se le informazioni sono state acquisite
durante il processo di selezione o in altre fasi precontrattuali, o durante il periodo di prova, nonché successivamente allo scioglimento
del rapporto giuridico se le informazioni sulle violazioni sono state acquisite nel corso dello stesso (art. 3, comma 4, del Decreto).
Sono segnalabili le sole informazioni sulle violazioni commesse 0 non ancora commesse ma che il segnalante ragionevolmente
ritiene potrebbero essere commesse sulla base di elementi concreti. Esulano dalle condotte segnalabili fatti oggetto di vertenze di
lavoro, anche in fase precontenziosa, nonché discriminazioni tra colleghi, conflitti interpersonali tra la persona segnalante e un altro
lavoratore o i superiori gerarchici, segnalazioni relative a trattamenti di dati effettuati nel contesto del rapporto individuale di lavoro
in assenza di lesioni dell’interesse pubblico o dell’integrita dell’amministrazione pubblica.
L’acquisizione e gestione delle segnalazioni da luogo a trattamenti di dati personali, anche appartenenti a particolari categorie di dati
e relativi a condanne penali e reati, eventualmente contenuti nella segnalazione e in atti e documenti ad essa allegati, riferiti a
interessati (persone fisiche identificate o identificabili) e, in particolare, i segnalanti o le persone indicate come possibili responsabili
delle condotte illecite o quelle a vario titolo coinvolte nelle vicende segnalate (art. 4, par. 1, nn. 1) e 2), del RGPD).
Nel caso in cui I’accesso ai canali interni di segnalazione avvenga dalla rete dati interna del Titolare, ¢ garantita la non tracciabilita
del segnalante nel momento in cui viene stabilita la connessione a tali canali.

Finalita del trattamento dei dati
I trattamenti di dati personali posti in essere dal Titolare, nell’ambito della gestione dei canali di segnalazione interni, SONo necessari
per dare attuazione agli obblighi di legge ed ai compiti d’interesse pubblico previsti dalla disciplina di settore, la cui osservanza e
condizione di liceita del trattamento (artt. 6, par. 1, lett. ¢) ed e) e parr. 2 € 3, 9, par. 2, lett. b) e g), 10 e 88 del RGPD, nonché 2-ter e
2-sexies del Codice).
In talune circostanze, di seguito riassunte, € prevista l'acquisizione del consenso dell'Interessato.
L'identita della persona segnalante e qualsiasi altra informazione da cui puo evincersi, direttamente o indirettamente, tale identita non
possono essere rivelate, senza il consenso espresso della stessa persona segnalante, a persone diverse da quelle competenti a ricevere
0 a dare seguito alle segnalazioni, espressamente autorizzate a trattare tali dati (articolo 12, comma 2, del Decreto).
Nell'ambito del procedimento disciplinare, qualora la contestazione sia fondata, in tutto o in parte, sulla segnalazione e la conoscenza
dell'identita della persona segnalante sia indispensabile per la difesa dell'incolpato, la segnalazione sara utilizzabile ai fini del
procedimento disciplinare solo in presenza del consenso espresso della persona segnalante alla rivelazione della propria identita
(articolo 12, comma 5, del Decreto).

Base giuridica del trattamento
1l conferimento dei dati che consentono I'identificazione del segnalante ha natura facoltativa. Tuttavia, il loro mancato conferimento
potrebbe pregiudicare il buon esito dell'attivita istruttoria. Anche in caso di segnalazioni prive di dati anagrafici del segnalante,
quest’ultimo puo risultare, in talune circostanze, identificabile da elementi di contesto. Pertanto, in tali casi, le segnalazioni non
saranno considerate anonime in senso tecnico e beneficeranno delle garanzie previste dalla legge.
Il mancato conferimento dei dati di contatto del segnalante non consentira lo scambio di comunicazioni e I'eventuale integrazione
delle informazioni e dei documenti, ai fini dell'istruttoria.
Il segnalante & sempre responsabile dell’esattezza e dell’aggiornamento dei dati conferiti, anche qualora i medesimi siano relativi alle
persone indicate come possibili responsabili delle condotte illecite od a quelle a vario titolo coinvolte nelle vicende segnalate.
| dati personali che manifestamente non sono utili al trattamento di una specifica segnalazione non sono raccolti o, se raccolti
accidentalmente, sono cancellati immediatamente.
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Trattamento, diffusione e profilazione dei dati
Il Titolare ha attivato un canale per le segnalazioni interne che garantisce la riservatezza dell’identita della persona segnalante, della
persona coinvolta e della persona menzionata nella segnalazione, nonché del contenuto della segnalazione.
Il trattamento dei Suoi dati personali sara effettuato sia con strumenti manuali che informatici e telematici, con logiche di
organizzazione ed elaborazione strettamente correlate alle finalita stesse e comunque in modo da garantire la sicurezza, l'integrita e la
riservatezza dei dati stessi nel rispetto delle misure organizzative, fisiche e logiche previste dalle disposizioni vigenti.
| Suoi dati personali non saranno in alcun modo oggetto di diffusione, né di profilazione.
E esclusa l'attivazione di un processo decisionale automatizzato.

Conservazione dei dati
Le segnalazioni e la relativa documentazione sono conservate, in una forma che consenta l'identificazione degli interessati, per il
tempo necessario al trattamento della segnalazione e comunque non oltre cinque anni a decorrere dalla data della comunicazione
dell'esito finale della procedura di segnalazione (art. 14, comma 1, del Decreto).

Comunicazione dei dati
I Suoi dati personali potranno essere comunicati a:
1. consulenti e commercialisti o altri legali che eroghino prestazioni funzionali ai fini sopra indicati;
2. istituti bancari e assicurativi che eroghino prestazioni funzionali ai fini sopra indicati;
3. societa di revisione /auditing;
4. societa di nostra fiducia che svolgono per nostro conto compiti di natura tecnica ed organizzativa;
5. agenzie investigative;
5. associazioni sindacali di categoria (in caso di iscrizione del dipendente);
6. autorita giudiziarie, di polizia o amministrative, per I’adempimento degli obblighi di legge.

Diritti dell’interessato
Tra i diritti a Lei riconosciuti dal GDPR, dagli artt. Da 15 a 22, quale Segnalante o facilitatore, per quanto applicabili, rientrano quelli
di:

e chiedere a Mynet I'accesso ai Suoi dati personali ed alle informazioni relative agli stessi; la rettifica dei dati inesatti o
l'integrazione di quelli incompleti; la cancellazione dei dati personali che La riguardano (al verificarsi di una delle
condizioni indicate nell'art. 17, paragrafo 1 del GDPR e nel rispetto delle eccezioni previste nel paragrafo 3 dello stesso
articolo); la limitazione del trattamento dei Suoi dati personali (al ricorrere di una delle ipotesi indicate nell'art. 18,
paragrafo 1 del GDPR);

e richiedere ed ottenere da Mynet - nelle ipotesi in cui la base giuridica del trattamento sia il contratto o il consenso, e lo
stesso sia effettuato con mezzi automatizzati - i Suoi dati personali in un formato strutturato e leggibile da dispositivo
automatico, anche al fine di comunicare tali dati ad un altro titolare del trattamento (c.d. diritto alla portabilita dei dati
personali);

e opporsi in qualsiasi momento al trattamento dei Suoi dati personali al ricorrere di situazioni particolari che La riguardano;

e revocare il consenso in qualsiasi momento, limitatamente alle ipotesi in cui il trattamento sia basato sul Suo consenso per
una o piu specifiche finalita e riguardi dati personali comuni (ad esempio data e luogo di nascita o luogo di residenza),
oppure particolari categorie di dati (ad esempio dati che rivelano la Sua origine razziale, le Sue opinioni politiche, le Sue
convinzioni religiose, lo stato di salute o la vita sessuale). 1l trattamento basato sul consenso ed effettuato antecedentemente
alla revoca dello stesso, conserva, comunque, la sua liceita;

e  proporre reclamo a un‘autorita di controllo (Autorita Garante per la protezione dei dati personali — www.garanteprivacy.it).

I suddetti diritti non sono esercitabili dalla persona coinvolta o dalla persona menzionata nella segnalazione, per il tempo e nei limiti
in cui cio costituisca una misura necessaria e proporzionata, ai sensi dell’art. 2-undecies del Codice Privacy, in quanto dall’esercizio
di tali diritti potrebbe derivare un pregiudizio effettivo e concreto alla tutela della riservatezza dell’identita della persona segnalante.

L’uso del canale interno di segnalazione comporta la prestazione del consenso al trattamento dei dati secondo modalita e limiti
delineati nella presente Informativa.

Mantova, dicembre 2023
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